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I. Общие положения
1.1. Детский оздоровительный лагерь «Манжерок» (далее – лагерь) организуется для детей и подростков (далее – дети) в возрасте от 7 до 15 лет включительно, является структурным подразделением автономного учреждения дополнительного образования Республики Алтай «Республиканский Центр туризма, отдыха и оздоровления».
1.2.Лагерь осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и собственным положением.

1.3.Основными целями деятельности лагеря являются обеспечение реабилитации, оздоровления, дополнительного образования и отдыха детей. 
1.4. Основными задачами лагеря являются:
-  социально-медицинская реабилитация детей;
-  реализация программы дополнительного образования детей;

-  организация содержательного досуга детей;

- организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным питанием.
1.5. Лагерь размещается в с. Озерное  Майминского  района Республики Алтай и действует в каникулярный период времени.

 
1.6. На базе лагеря организуются  профильные смены.

1.7. Размещение, устройство, содержание и организация режима работы лагеря определены с учетом требований соответствующих санитарных правил.
1.8. В лагере организуются три  смены по 200  детей с учетом возраста, интересов детей и в соответствии с требованиями соответствующих санитарных правил.

1.9. Лагерь несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за невыполнение функций, определенных его положением; жизнь и здоровье детей и работников лагеря во время нахождения в лагере;  нарушение прав и свобод детей и работников лагеря; реализацию не в полном объеме социально-медицинских, культурно-досуговых, образовательных  и психологических программ в соответствии с утвержденными планами; качество реализуемых программ; соответствие форм, методов и средств организации социально-медицинских, психологических, культурно-досуговых, образовательных  процессов возрасту, интересам и потребностям детей.
1.10. В лагере не допускаются создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

II. Организация деятельности лагеря
2.1. Лагерь является структурным подразделением автономного учреждения дополнительного образования Республики Алтай «Республиканский Центр туризма, отдыха и оздоровления».

2.2. Открытие лагеря осуществляется при наличии соответствующих документов, выданных органами, уполномоченными осуществлять государственный санитарно-эпидемиологический надзор по месту размещения лагеря.

2.3. Управление лагерем осуществляет заведующий детским оздоровительным лагерем в соответствии с  настоящим положением.

2.4. Прием на работу заведующего лагерем осуществляет директор АУ ДО РА «РесЦТОиО». 
2.5. Заведующий лагерем:

- планирует, организует и контролирует деятельность лагеря, отвечает за качество и эффективность его работы;

- несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время нахождения в лагере, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;

- несет ответственность за организацию работы лагеря.
2.6. Порядок комплектования персонала лагеря регламентируется его положением.

2.7. На штатные должности в лагерь принимаются лица, достигшие 18 лет. При приеме на работу требуется медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных на них обязанностей.

2.8. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников и вожатых.
2.9. Отношения работника лагеря и администрации Учреждения регулируются трудовым договором (контрактом), условия которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.

III. Имущество и средства учреждения
3.1. Объекты, закрепленные за лагерем, находятся в оперативном управлении АУ ДО РА «Республиканский Центр туризма, отдыха и оздоровления». Лагерь владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с назначением имущества, уставными целями деятельности, законодательством Российской Федерации.

3.2. Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за лагерем, допускается только в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3.3. Финансирование деятельности лагеря осуществляется в порядке, определенном АУ ДО РА «РесЦТОиО».
3.4. Лагерь имеет следующую документацию:

- Устав АУ ДО РА «РесЦТОиО»;

- положение лагеря;

- разрешение органов государственного санитарно-эпидемиологического надзора;

-   программу профильной смены;

- штатное расписание;
- должностные обязанности работников лагеря;

-   путевки на детей, находящихся в лагере;

-   журнал медицинской подготовки лагеря;

-  журнал прохождения работниками лагеря и детей инструктажей по технике безопасности;

-   план работы, журнал учета выполненной работы.
